
Wir führen das Alters- Pflegeheim in Mölten und suchen eine

MITARBEITERIN FÜR DIE WÄSCHEREI

Sie sollen folgende Anforderungen und Fähigkeiten mitbringen:

Ihr Profil

•Erfüllung der Schulpflicht

•Kenntnis von Grundtechniken der Reinigung und Pflege von Räumen sowie der 
Wäschepflege

•Zuverlässigkeit

•eigenständiges Arbeiten

•Sozialkompetenz

Ihre Aufgaben

•fachgerechte hauswirtschaftliche Versorgung der von uns betreuten Menschen im 
Bereich Wäscheversorgung

•Sicherstellung der Ordnung und Sauberkeit im Haus

•Handeln nach den hygienischen Standards

•Respektvoller Umgang mit alten Menschen

Wir bieten

•strukturierte, der Situation entsprechende Einarbeitung

•regelmäßige sichere und pünktliche Lohnauszahlung

•Vergünstigungen der öffentlichen Verwaltung

•Standortsicherheit

•geregelte Arbeitszeiten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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