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 Sachbearbeiter-incaricato: sm 

ALTENHEIM ST. WALBURG - ÖBPB 

Verlängerung der Kundmachung 

Entscheid des Direktors Nr. 242/2024 

 

Die Stiftung Altenheim St. Walburg ÖBPB 

beabsichtigt, eine Rangordnung für die 

provisorische Aufnahme des nachstehenden 

Berufsbildes zu erstellen: 

 

CASA DI RIPOSO S. VALBURGA - APSP 

Proroga dell’avviso pubblico 

Determinazione del direttore n. 242/2024 

 

La Fondazione Casa di Riposo S. Valburga APSP 

intende creare una graduatoria per l’assunzione 

a tempo determinato del seguente profilo 

professionale: 

Krankenpfleger/Krankenpflegerin (7ter. FE) 

 

Vollzeit- und Teilzeit 

Infermiere/Infermiera (VIIter° q.f.) 

 

Tempo pieno e parziale 

 
Voraussetzungen: 

• Hochschuldiplom als Krankenpfleger:in oder 

gleichwertige Diplome laut staatlichen 

Gesetzen oder vom Gesundheitsministerium 

anerkannte Diplome oder als gleichwertig 

erklärte Diplome gemäß D.P.R. Nr. 197 vom 

26.01.1980 in gelt. Fassung sowie jeweils 

Eintragung in das entsprechende 

Berufsverzeichnis. 

 

• Zweisprachigkeitsnachweis “B2”.1 

Condizioni: 

• Laurea abilitante alla professione 

infermieristica oppure diplomi equipollenti in 

base alla normativa statale oppure diplomi 

riconosciuti da parte del Ministero della 

Salute oppure diplomi dichiarati equipollenti 

ai sensi del D.P.R. n. 197 del 26.01.1980 e 

successive modifiche ed integrazioni e 

rispettiva iscrizione all’albo professionale. 

 
• Attestato di bilinguismo “B2”. 

  

Termin für die Einreichung der Gesuche: 

07.03.2025 (11:00 Uhr) 

Termine ultimo presentazione domande: 

07.03.2025 (ore 11:00) 

Ausschlaggebend ist der Eingangsstempel des 

Protokollamtes der Stiftung Altenheim St. 

Walburg ÖBPB. 

Fa fede il timbro a data apposto della 

Fondazione Casa di Riposo S. Valburga APSP. 

Die Bewerbung ist nach einer Gesuchsvorlage 

(stempelfrei) abzufassen, die in der Direktion des 

Seniorenwohnheimes bzw. unter 

https://www.altenheim-stwalburg.it/ erhältlich 

ist.  

Le domande vanno redatte in carta semplice 

secondo uno schema che può essere ritirato 

presso la direzione della Residenza per Anziani 

oppure dal sito https://www.altenheim-

stwalburg.it/ . 

Die Rangordnung wird aufgrund von Prüfungen 

i.S. der geltenden Personaldienstordnung, Art. 33, 

Punkt 2) erstellt. Bei nur einem Ansuchen 

entscheidet der Direktor über die Aufnahme- bzw. 

Prüfungsmodalität. 

 

La graduatoria avviene ai sensi del regolamento 

del personale vigente, art. 10, comma 2) ed è 

in ordine di merito risultante da prove. In caso 

di unica presentazione domanda il direttore 

decide la forma della prova/dell’ammissione. 

 

Alle weiteren Informationen können in der 

Direktion der Stiftung Altenheim St. Walburg, 

eingeholt werden (Tel. 0473-795355). 

Per informazioni gli interessati possono 

rivolgersi alla direzione della Fondazione Casa di 

Riposo S. Valburga (tel. 0473-795355). 
 

 

Die Direktorin / La Direttrice – Sara Marmsoler 
Digital unterzeichnet/firmato in forma digitale 

 

 
1 Falls nicht vorhanden, ist eine befristete Aufnahme trotzdem möglich / assunzione determinata possibile anche senza attestato di bilinguismo 
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